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REGLEMENTE FOR KOMMUNALA
FUNKTIONSRATTSRADET

antaget av kommunfullmaktige den 21 juni 2011, § 67 med senaste dndring den 25
september 2018, § 73

Kommunala funktionsrattsradets ansvarsomrade och uppgifter

regleras i detta reglemente.

18

For funktionsrittsradet galler, utéver vad som féreskrivs i kommunallagen och annan
relevant lagstiftning, av kommunfullméktige antagna styrande riktlinjer och planer.
Radet ar ett remiss- och referensorgan for 6verlaggningar, samrad och 6msesidig
information mellan foretradare for handikapporganisationerna och Halmstads
kommun.

Radet behandlar inte personliga arenden.

Radets sammansattning och organisation
28

- Kommunala funktionsréttsradet &r knutet till kommunstyrelsen.

- Funktionsrittsradet ska bestd av tio ledamoter och tio erséttare varav fem
ledamater och fem ersattare ar fran handikapporganisationerna och lika manga
frdn kommunen.

- Ledamoter och ersattare utses for en mandatperiod med bérjan den 1 januari aret
efter allmanna val till och med den 31 december aret for mandatperiodens slut.

- Kommunstyrelsen utser kommunens fem ordinarie ledamoter och fem ersattare.
Minst en av de ordinarie skall vara ett kommunrad, évriga ska inga i nagon
kommunal ndmnd eller styrelse.

- Kommunstyrelsen utser en av ledamoterna till radets ordférande.

- Till radet finns en referensgrupp bestéende av en representant for varje lokalt
verkande handikapporganisation eller intresseférening for personer med
funktionsnedsattningar.

- Handikapporganisationernas ledaméter utses av referensgruppen. Olika
handikappgrupper skall vara representerade i radet, vilket betyder att ett mandat
vardera skall tilldelas foéreningar som foretrdder manniskor med psykiska eller
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intellektuella funktionsnedsé&ttningar, medicinska funktionsnedsattningar,
nedsatt rorelseférmaga, horselskadade/dova, och synskada.

Om ledamot i funktionsrittsradets referensgrupp av nagon anledning forlorar sin
plattform i den egna organisationen kan ledamoten inte sitta kvar i
funktionsrittsradet.

Arbetsformer

38

Radet utser inom sig vice ordférande samt ett arbetsutskott pa fyra ledamoter,
varav tva representerar kommunen och tva handikapporganisationerna.

Radet far grundlaggande administrativ service fran kommunens
socialforvaltning.

Radet sammantrader fyra ganger per ar eller oftare om nagon sarskild fraga
pakallar samrad eller information till radet.

Saval ordinarie ledamoter som ersattare forvantas delta i radets sammantraden.
Datum for sammantréden faststalls i en sammantrédesplan.

Arbetsutskottet ssmmantrader vid behov.

Kallelse och féredragningslista éver arenden som ska behandlas samt dvriga
handlingar ska tillstallas radets ledamoter i sa god tid och pa sadant satt att
radets beredning underlattas.

Radets stéllningstagande ska redovisas genom protokoll efter varje
sammantrade och tillstallas radets ledaméter, samtliga inom kommunen
verksamma intresseorganisationer for personer med funktionsnedsattning, samt
till alla kommunala ndmnder. Protokollet ska justeras av ordférande och av vid
sammantradet utsedd justerare.

Ekonomi

48

Medel for funktionsrittsradets verksamhet erhéalls via socialnamndens
budget.
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