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Halmstads kommuns strateg|

FOr ett starkt och vaxande Halmstad

Den hir strategin dr var gemensamma langsiktiga fardriktning for Halmstads kommun. Vi som bor,
verkar och vistas 1 Halmstad maste gemensamt bidra till hallbar tillvixt. Det betyder utveckling som

ar bra for méinniskorna, miljén och ekonomin.

En av de storsta samhillsutmaningarna dr den forindrade demografin. Andelen ildre 6kar 1 hogre
takt 4n andelen yngre. Vi behover arbeta aktivt for att bli en kommun som unga vill studera i och
direfter arbeta och bo i. Befolkningstillvixt dr en forutsittning for att kunna kompetensférsorja och

finansiera valfarden framover.
Prioriterade omraden

Dra nytta av laget

e Halmstad har en unik nirhet. Hir kan man ga eller cykla till jobbet, men vi har ockséd nirheten
till stora stader, bade i Sverige och Europa. Viir en del av en attraktiv storregion och ska
bade dra nytta av och bidra till utvecklingen av Greater Copenhagen.

e Halmstads infrastruktur skapar stora mojligheter. Som en av vistkustens knutpunkter behéver
vi fortsitta utveckla hamn, flygplats, jarnvigsnit och resecentrum. Den gréona omstillningen

ska prioriteras for att inte aventyra miljon for framtida generationer.

e Halmstads kustnira lige gor att manga vill bo och beséka kommunen. Vi behéver
levandegora vira strinder sa att naturupplevelsen kan kombineras med en kinsla av

kontinental puls.

Bygga en stark samhéallsgemenskap

e Sambhillsgemenskap byggs nir mianniskor méts 1 vardagen. Samhillsplaneringen behover
skapa forutsattningar for blandad bebyggelse. Nir en stadsdel eller ort ska fortitas ska
bebyggelsen kompletteras med den typ av bostdder som saknas och offentlig service i
centrumnoder och servicesamhillen ska bidra till méten mellan Halmstadborna.

e Halmstad ska vara en trygg och sammanhallen kommun dir minniskor vill vara delaktiga i
samhillsutvecklingen och bidra till att 16sa utmaningarna. For att lyckas 6ka tilliten och
framtidstron behover vi bryta destruktiva monster och fortsitta stiarka det férebyggande
arbetet riktat mot socialt utsatta grupper. Vi ska samverka med och ge goda forutsittningar
for civilsamhillet som har férmagan att fanga upp minniskor i ett meningsfullt

sammanhang.
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Ett sambhille dr aldrig starkare dn sin svagaste link. Vi behéver en palitlig vilfird som ger
minniskor forutsattningar att lyckas och trivas i Halmstad. Sarskilt viktigt 4r en likvardig skola
och en god omsorg f6r de som behdver samhillets stod.

Attrahera och behalla unga

Nira samverkan mellan gymnasie-, hogskola och naringsliv dr viktigt for att lyckas fa
studenter att vilja Halmstad och fa dem att stanna kvar efter studierna. Samverkan dr ocksa
en forutsittning for fortsatt nytink och den innovation som krivs for att mota
samhallsutmaningarna.

For att studenter och unga ska kunna etablera sig i Halmstad kravs ett varierat
bostadsutbud. Nar Halmstad vaxer ska hallbart byggande vara i fokus och fortitning,
energieffektivitet och gron infrastruktur ska vara ledstjarnor.

For att vara en kommun som unga lockas till och trivs i behéver Halmstad vara en 6ppen och
energisk stad. Stadskérnan ska vara levande med ett spannande utbud och miljéer som
inbjuder till méten. Staden ska erbjuda evenemang som uppskattas av en ung malgrupp och
som skapar positiva effekter i hela kommunen.

Skapa en dynamisk arbetsmarknad

Foretag med gron och innovativ profil gor Halmstad till en mer hallbar kommun. Halmstads
niringsliv behover kompletteras med kunskapsintensiva och tillverkande foretag. Kommunen
ska aktivt arbeta for att attrahera dessa etableringar genom att vara en palitlig och
l6sningsorienterad samarbetspartner.

Niringslivet dr en viktig del av 16sningen pa samhillsutmaningarna. Kommunen ska vara
serviceinriktad och skapa goda forutsittningar for befintliga féretag att vixa och utvecklas.

Sysselsittning och egen forsorjning ér en stark positiv drivkraft i samhallsutvecklingen och ger
individer méjligheter till ekonomisk och social frihet. Vi ska frimja en inkluderande
arbetsmarknad dir alla som kan arbeta gor det. For att lyckas behéver kommun, naringsliv
och civilsamhille jobba tillsammans.
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