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Plats och tid Fredriksvallsgatan 7, sammanträdesrum Oden, 29 april 2024 kl 13.35-14.25 
Mötet ajourneras kl 14.11 och återupptas kl 14.16 
 

Beslutande Ledamöter 
Christofer Lundholm (M), Ordförande 
Micael Nilsson (S), 1:e vice ordförande 
Lars Larsson (SD), 2:e vice ordförande 
Mikael Ekfeldt (V) 
Johanna Andersen (M) ersätter Dan Törnenger (M) 
Rebecca Nordström (S) 
Ola Ström (KD) 
Gzim Ramadani (C) 
Kim Karlsson (S) 
Lars Strömberg (HFH) 
Philip Norrman (M) 
Niklas Johansson (SD) 
Eva Nilsson (S) 
 

 Ersättare 
Harald Nord (S), Håkan Ramsén (L), Andreas Kårheim (SD), Birgitta Nilsdotter (M) 
 

Övriga deltagare Förvaltningschef Marcus Eriksson, kvalitetsutvecklare/nämndsekreterare Sara Ebeling, 
ekonomichef Marcus Neck, kvalitetschef Hanna Glans, senior rådgivare Pia Bagge, 
verksamhetschef Henrik Andersson, enhetschef Hans Mellgren 

Justeringsplats Fredriksvallsgatan 7   Paragrafer §§ 44, 48-49 
Justeringsdag 2024-04-29 Omedelbar justering (OJ) 

Sekreterare ......................................................  
 Sara Ebeling  

Ordförande ................................................. 
 

 Christofer Lundholm  

Justerare .................................................  
 Lars Larsson  

  ANSLAG/BEVIS 
Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Instans Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 

Sammanträdesdatum 2024-04-29 

Datum då anslaget sätts upp 2024-04-29 Datum då anslaget tas ned 2024-05-22 

Förvaringsplats för protokollet Utbildnings- och arbetsmarknadsförvaltningen, Fredriksvallsgatan 7 
 

Underskrift ..................................... .................................... 
 Sara Ebeling Utdragsbestyrkande 
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Ärenden 
UAN § 44 Dnr UAN 2024/00004 

Val av justerare ...................................................................................... 3 
UAN § 48 Dnr UAN 2024/00132 

Svar på remiss gällande organisering av överförmyndar- och 
förvaltarverksamhet ................................................................................ 4 

UAN § 49 Dnr UAN 2024/00173 
Svar på remiss gällande revidering av reglemente och arbetsform för 
utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden ............................................. 6 
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UAN § 44 Dnr UAN 2024/00004  

Val av justerare 

Beslut 
1. Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att jämte ordföranden (M) 

utse Lars Larsson (SD) att justera protokollet. 
2. Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att paragrafen ska justeras 

omedelbart. 
 

__________                   
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UAN § 48 Dnr UAN 2024/00132  

Svar på remiss gällande organisering av överförmyndar- och 
förvaltarverksamhet 

Beslut 
1. Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att anta Yttrande över remiss 

gällande organisering av överförmyndar- och förvaltarverksamheten enligt bilaga 1, daterad 
2024-04-05. 

2. Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att paragrafen ska justeras 
omedelbart.            

Ärendet 
Kommunstyrelsen fattade den 12 december 2023 (KS § 338) beslut om att utreda hur 
Halmstads kommun kan organisera överförmyndarverksamheten på ett attraktivt, 
samordnat och hållbart sätt.  
 
Utredningen föreslår att överförmyndar- och förvaltarverksamheten organiseras 
antingen på serviceförvaltningen eller på utbildnings- och arbetsmarknadsförvaltningen. 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden har ombetts att inkomma med synpunkter på 
förslagen.   
 
Utbildnings- och arbetsmarknadsförvaltningen har förståelse för att så viktiga och 
välfungerande verksamheter som överförmyndaren och förvaltarenheten behöver 
förutsättningar att samorganiseras och utvecklas. Förvaltningen bedömer att det likt 
utredningen förslår finns ett behov att utveckla förvaltarverksamheten, som idag består 
av två halvtidstjänster förlagda till enheten för försörjningsstöd och att möjliggöra för 
fler kommunala förvaltare. Förvaltningen ser även att det finns fördelar med att stärka 
kopplingen mellan förvaltarverksamheten och överförmyndaren.  
 
Förvaltningen konstaterar samtidigt att en organisering av överförmyndarverksamheten 
på utbildnings- och arbetsmarknadsförvaltningen hade förutsatt stödresurser vilka, om 
dessa inte inkluderas, medför ytterligare kostnader för nämnden. 
Överförmyndarverksamhetens lokalbehov skulle enbart delvis kunna tillgodoses inom 
förvaltningens befintliga lokaler och den föreslagna tidpunkten, oktober 2024, skulle 
begränsa möjligheterna att planera och genomföra en organisatorisk förändring och 
flytt.  
 
Sammantaget är förvaltningens bedömning att en organisatorisk placering inom 
utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden hade gett mycket begränsade 
samordningsvinster. Inte minst då överförmyndarverksamheten skulle sakna koppling 
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till nämndens grunduppdrag och det sammanhang i verksamheten som detta ger. Inte 
heller finns det en tydlig vinst att inom nämndens ansvarsområde utveckla 
förvaltarenheten i enlighet med utredningens förslag. Detta är redan idag en liten och 
avgränsad verksamhet i relation till övriga verksamheter inom nämnden. 
 
Utbildnings- och arbetsmarknadsförvaltningens förslag på yttrande framgår av bilaga 1.  

Ärendets beredning 
Inom kommunen 
Ärendet har beretts av kvalitetschef i dialog med enhetschef för försörjningsstöd, 
planeringsutvecklare, samt förvaltningsledning.  
 
Facklig samverkan 
Information i HUKSAM den 24 april 2024.       

Förslag till beslut 
1. Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att anta Yttrande över remiss 

gällande organisering av överförmyndar- och förvaltarverksamheten enligt bilaga 1, daterad 
2024-04-05. 

2. Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att paragrafen ska justeras 
omedelbart. 

Beslutsgång 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar enligt förvaltningens förslag. 
 
Paragrafen justeras omedelbart. 
 
__________        
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UAN § 49 Dnr UAN 2024/00173  

Svar på remiss gällande revidering av reglemente och 
arbetsform för utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 

Beslut 
1. Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att anta Yttrande över reglemente 

och arbetsform för utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden enligt bilaga 1, daterad 
2024-04-08, med följande tillägg:  
 
Kommunfullmäktige ska ta fram en övergripande arbetsordning för nämnder. 
Varje nämnd kan sedan justera arbetsordningen utifrån sitt reglemente. 
 

2. Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att paragrafen ska justeras 
omedelbart.       

Ärendet 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens reglemente har reviderats, liksom övriga 
nämnders i Halmstads kommun. Tjänstepersoner har inför revideringen fått möjlighet 
att inkomma med synpunkter. De av utbildnings- och arbetsmarknadsförvaltningen 
föreslagna revideringarna har också beaktats i det nya förslaget. 
 
Bedömningen är att revideringen av reglementet innebär ett relevant förtydligande av 
utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens uppdrag utifrån förändringar i lagstiftning 
och övriga berörda nämnders uppdrag. 
 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens yttrande framgår av bilaga 1.  

Ärendets beredning 
Inom kommunen 
Kvalitetschef och jurist har berett ärendet. 
 
Facklig samverkan 
Information i HUKSAM den 24 april 2024.              

Förslag till beslut 
1. Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att anta Yttrande över reglemente 

och arbetsform för utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden enligt bilaga 1, daterad 
2024-04-08. 
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2. Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att paragrafen ska justeras 
omedelbart. 

Yrkanden 
Mötet ajourneras kl 14.11 och återupptas kl 14.16. 
 
Ola Ström (KD) yrkar om följande tillägg i yttrandet: 
Kommunfullmäktige ska ta fram en övergripande arbetsordning för nämnder. Varje 
nämnd kan sedan justera arbetsordningen utifrån sitt reglemente. 
 
Ordföranden (M), Micael Nilsson (S), Johanna Andersen (M), Rebecca Nordström (S), 
Kim Karlsson (S), Philip Norrman (M) och Eva Nilsson (S) yrkar bifall till Ola Ströms 
(KD) tilläggsyrkande. 

Beslutsgång 
Ordföranden (M) frågar om nämnden bifaller förvaltningens förslag med Ola Ströms 
(KD) tilläggsyrkande och konstaterar att så är fallet. 
 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar enligt förvaltningens förslag med 
Ola Ströms (KD) tilläggsyrkande. 
 
Paragrafen justeras omedelbart. 
 
__________         
 
   
 


